
     

PLANILLA DE CALIFICACIONES PARA EL PERSONAL

Luego de escuchar las exposiciones y defensas de las Propuestas de Gestión y Programación 
que los aspirantes a la Dirección del Museo Histórico Provincial “Dr. Julio Marc” han preparado, 
los trabajadores de la planta permanente del Museo que hayan presenciado la totalidad de las 
exposiciones podrán  calificar a los aspirantes teniendo en cuenta el grado de adecuación de 
sus propuestas y aspiraciones para el Museo.

Aspirante
No Adecuado Poco Adecuado Adecuado Muy Adecuado

TOTAL1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Fecha: .........................................................

Firma, Aclaración y DNI: ......................................................................
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